Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2023-07-18

CARITAS DIECEZJI ZAMOJSKO-LUBACZOWSKIE)

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat M. ZAMOSC
kontaktowe

Gmina M. ZAMOSC Ulica ZAMOYSKIEGO Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos$é ZAMOSC Kod pocztowy 22-400 Poczta ZAMOSC Nr telefonu 84 6399603

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail zamosc@caritas.pl Strona www caritas.zamojskolubaczowska.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2010-03-09
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-03-09
publicznego
5. Numer REGON 6. Numer KRS 0000350686

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ks. Marcin Jakubiak Dyrektor TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ks. Mirostaw Zur Z-ca Dyrektora TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Ks.Zygmunt Jagietto Sekretarz TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Ks. Piotr Brodziak Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;;;g:g prece poszcaegoinych c2ionfow organtt Kontrof Ks.Ryszard Mazurkiewicz  |Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Ks. Robert Strus Cztonek Komisji TAK
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Celem Caritas jest:
1)szerzenie oraz praktyczne realizowanie nauki Jezusa Chrystusa o
mitosierdziu chrzescijanskim,

9. Cele statutowe organizacji 2)zorganizowanie, koordynowanie i kierowanie catg diecezjalng
dziatalnos¢ dobroczynng oraz jej organizacyjne reprezentowanie,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3) wspotpraca z innymi organizacjami o profilu charytatywnym,

4) systematyczna formacja i ksztatcenie pracownikdw i wolontariuszy,
5)tygodnie mitosierdzia i inne formy krzewienia mitosci mitosiernej,
6)organizowanie i prowadzenie placéwek charytatywno-opiekuriczych

Zadania dziatalnosci Caritas realizuje poprzez:

1. systematyczng formacje i ksztatcenie pracownikéw i wolontariuszy,
2.spotkania i seminaria formacyjne, tygodnie mitosierdzia i inne formy
krzewienia mitosci mitosiernej,

3. organizowanie i prowadzenie placdwek charytatywno-opiekuriczych,
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | ©SWiatowych, medycznych, poradnictwa, wydawniczych oraz innych
podstawie statutu organizacji) wiasciwych dla realizacji zadan Caritas,

4. grupy wolontariatu Caritas,

5. prowadzenie akcji promujgcych i finansujacych dziatalnos¢
charytatywng,

6. rézne formy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, dzieci
i mtodziezy z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych, wielodzietnych, dla dzieci i
mtodziezy polonijnej, dla osdb starszych.

Caritas wspotpracuje:

a. parafiami i innymi koscielnymi instytucjami charytatywnymi na terenie
diecezji,

b. z Caritas Polska i Caritas diecezjalnymi w zakresie koordynacji dziatan
charytatywnych oraz w realizacji uchwat podjetych wiekszoscig gtoséw na
zebraniach dyrektoréw Caritas diecezjalnych,

c. z organami administracji publicznej,

d. z organizacjami charytatywnymi innych wyznan i religii oraz
organizacjami Swieckimi, przy zachowaniu wtasnej tozsamosci,

e. podmiotami krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi w zakresie
realizacji celow statutowych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. zaktadanie i prowadzenie osrodkéw opieki zamknietych i otwartych: swietlic, przedszkoli, placoéwek specjalistycznego
poradnictwa, placoéwek opiekuiczo-wychowawczych, osrodkéw adopcyjno-opiekuriczych, osrodkéw rehabilitacyjno-
edukacyjnych dla osdb niepetnosprawnych, doméw pomocy spotecznej, osrodkéw wsparcia, osrodkow interwencji kryzysowej.
2. organizowanie i prowadzenie rodznego typu poradni oraz organizowanie pomocy doraznej dla oséb fizycznych i instytucji o
charakterze charytatywnym w postaci: zapomaog zwrotnych i bezzwrotnych, pomocy medycznej i opieki nad osobami chorymi,
samotnymi i starszymi.

3. organizowanie i prowadzenie zamknietych i otwartych osrodkéw pomocy medyczne;j.

4. organizowanie wtasnych osrodkéw terenowych, Parafialnych Zespotéw Caritas i Rejonéw Wolontariatu Caritas oraz innych
osrodkdéw np.

Koét Caritas,

5. prowadzenie systematycznej i okazjonalnej formacji wiernych do dziatalnosci charytatywnej poprzez organizowanie dni
skupienia, rekolekcji, kurséw, sympozjow oraz wydawanie biuletyndw oraz materiatéw informacyjno-szkoleniowych,

6. promocja i organizacja wolontariatu.

7. organizowanie i prowadzenie statych i okazjonalnych akcji finansujgcych dziatalnosé charytatywna.

8. promowanie dziatalnosci charytatywnej Kosciota.

9. organizowanie i udziat w tradycyjnych akcjach charytatywnych.

10. dziatalnos¢ w zakresie pomocy Polonii i Polakom za granica.

11. organizowanie doraznej pomocy specjalistycznej dla ubogich - w zaleznosci od potrzeb.

12. utrzymanie tgcznosci i wspotpracy z Caritas innych Diecezji w Polsce, z Caritas Polska oraz z Caritas z innych krajow

13. wspotdziatanie instytucjami i organizacjami panstwowymi, samorzgdowymi, organizacjami wyznaniowymi, spotecznymi,
mediami oraz fundacjami i innymi osobami prawnymi - prowadzacymi dziatalnos¢ charytatywnga i opiekurnczg
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[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 30

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|afallnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Szerzenie oraz praktyczne realizowanie nauki
Jezusa Chrystusa o mitosierdziu chrzescijanskim,
organizowanie i kierowanie catg diecezjalng
dziatalnoscig dobroczynng oraz jej
reprezentowanie, wspotpraca z innymi
1 dziatalnoéé charytatywnej organizacjami o profilu charytatywnym, 94.91.7 3723,95 7t

systematyczng formacje i ksztatcenie
pracownikéw i wolontariuszy. Caritas
wspétpracuje z parafiami, innymi koscielnymi
instytucjami charytatywnymi na terenie diecezji
z Caritas Polska i Caritas diecezjalnymi w zakresie
koordynacji dziatan charytatywnych.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu OIS E T (ElE
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) ,
dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzenie stacji opieki Caritas - placowek
w ktoérych pracujg wykwalifikowane
pielegniarki i potozne, ktére zajmujg sie
wykonywaniem bezptatnych $wiadczen
ochrona i promocja zdrowia, w |opieki medycznej w ramach kontraktu NFZ.
tym dziatalnos¢ lecznicza w Stacje zapewniajg dostep do swiadczen
rozumieniu ustawy z dnia 15 pielegniarsko-potozniczych, pielegnacyjnych
1 . . L. . ) ; 86.90.c 0,00 zt
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci  |diagnostycznych, profilaktycznych, zaréwno
leczniczej (Dz. U. 22015 r. poz. |w domu u chorego jak i w gabinetach stacji.
618, 788 i 905) Wykonywane swiadczenia: zastrzyki
domiesniowe, podskdrne, podtaczenie
kroplédwek, pobieranie materiatéw do
badan, wykonywanie opatrunkéw i
kompresow.
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie
5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

19 814 567,75 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 18 907 852,62 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 906 715,13 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 32 010,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 521 040,00 zt
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a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 521 040,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 18 354 801,72 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 605 356,19 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 16 749 445,53 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 906 715,13 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 2012912 7t
roku sprawozdawczego ’

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 372395 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Leki i inna pomoc 3723,95zt

[EEN

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 13 369 825,83 zt 3723,95 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 12 268 440,50 zt 3723,95 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1101 385,33 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 639412,12 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -194 670,20 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. L . . ¥ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 16 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 16.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

b) inne osoby

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 20 020 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

20 000 osb6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

747 935,90 zt

a) z tytutu umow o prace

719 970,43 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 719 970,43 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 27 965,47 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

747 935,90 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

687 220,28 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

60 715,62 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

3 600,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 600,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

koronawirusa

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o : S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Wiacznik! Przeciwdziatanie negatywnym |Paiistwowy Fundusz Rehabilitacji 159 000,00 zt
skutkom pandemii Oso6b niepetnosprawnych

wymiany narzedzi stuzagcych do |Obywatelskiego
rozwijania wolontariatu
ukierunkowanego na
rozwigzywanie problemoéw
spotecznych

2| Wtagcznik! Kontynuacja Przeciwdziatanie skutkom Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 133 340,00 zt
pandemii koronawirusa - Osoéb Niepetnosprawnych
kontynuacja
3|Akademia Ligii Wolontariatu |Utworzenie przestrzeni Narodowy Instytut Wolnosci 228 700,00 zt
NOWEFIO21-22 wzajemnego wsparcia i Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Ks. Marcin Jakubiak 2023-07-18
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