
Zał. Nr 1
do zapytania ofertowego
FORMULARZ OFERTOWY

Dane Zamawiającego
Nazwa organizacji: Caritas Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej
Adres: ul. Hetmana J. Zamoyskiego 1, 22-400 Zamość
E-mail: cpmiu.zamosc@caritas.pl  , tel.: +48 84 639 96 03

Dane Wykonawcy
Nazwa/Imię i nazwisko 
………………………………………………………………………………….……………………………………………
………………………………………………………………………………….……………………………………………
………………………………………………………………………………….……………………………………………

Adres zamieszkania: 
………………………………………………………………………………….……………………………………………
………………………………………………………………………………….……………………………………………
E-mail: .........................................................................., tel.: ..............................................

Nazwa i nr ogłoszenia/zamówienia: 
Pedagog
Nr 7/UZ/FAMI  z dnia 17 kwietnia 2026 r.
w ramach projektu realizowanego przez Caritas Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji na lata 2021–2027pt. „Razem na rzecz integracji!”,
(Umowa Nr FAMI.02.01-IŻ.00-0030/25 z  dnia 07.10.2025 r.)

Szczegóły dotyczące realizacji zamówienia:
1. Oferowana stawka godzinowa  za usługę (z uwzględnieniem składek pracownika i pracodawcy) /1 h = 60 min……………………………………………….
1. [bookmark: _Hlk212479644]Wykształcenie wyższe: tak…………………. nie ………………
Nazwa uczelni i rok ukończenia: ……………………………………………………………………….
1. Minimum 3 lata pracy w placówkach oświatowych jako nauczyciel/wychowawca:
tak…………………. nie ………………
1. Minimum 200 godzin pracy z cudzoziemcami /społeczeństwem przyjmującym - osobami z niepełnosprawnościami oraz innymi z grup zagrożonych wykluczeniem i wykluczonych społecznie w zakresie indywidualnego/grupowego doradztwa/poradnictwa/ pracy edukacyjnej/wychowawczej/wyrównawczej/asystentury, potwierdzona referencjami/ zaświadczeniami/ umowami: tak………… nie ………………
1. Umiejętność posługiwania się językiem polskim: 
1. [bookmark: _Hlk210667746]język ojczysty: tak……………………………. nie ……………………………..……….
jeżeli „Nie” proszę o wypełnienie pkt. 2b, używając znaku „x” przy właściwej odpowiedzi: 
1. znajomość języka na poziomie komunikatywnym tak…………………. nie ………………
Dokument potwierdzający znajomość języka polskiego :
…………………………………………………………………………………………………………………..
1. Umiejętność posługiwania się językiem ukraińskim 
1)	język ojczysty: tak……………………………. nie ……………………………..……….
jeżeli „Nie” proszę o wypełnienie pkt. 2b, używając znaku „x” przy właściwej odpowiedzi: 
[bookmark: _Hlk227570344]2)	znajomość języka na poziomie komunikatywnym tak…………………. nie ………………
Dokument potwierdzający znajomość języka ukraińskiego:
…………………………………………………………………………………………………………………..
1. Umiejętność posługiwania się językiem angielskim
1)	język ojczysty: tak……………………………. nie ……………………………..……….
jeżeli „Nie” proszę o wypełnienie pkt. 2b, używając znaku „x” przy właściwej odpowiedzi: 
2)	znajomość języka na poziomie komunikatywnym tak…………………. nie ………………
Dokument potwierdzający znajomość języka angielskiego:
…………………………………………………………………………………………………………………..
1. Biegła znajomość obsługi Microsoft Office 365: tak…………………. nie ……………
1. Wymagania dodatkowe (opis ich wykorzystania w świadczeniu zlecenia): ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Oświadczam , iż zapoznałem się i akceptuję warunki dotyczące realizacji przedmiotu zamówienia przedstawione w ogłoszeniu o zatrudnieniu.

Załącznikami do niniejszego formularza ofertowego stanowiącego integralną część oferty są:
1. [bookmark: _Hlk212481357]CV
1. [bookmark: _Hlk212480220]Dokument potwierdzający wykształcenie wyższe pedagogiczne/z uprawnieniami pedagogicznymi (Pkt III. KWALIFIKACJE WYMAGANE, pkt 1)
1. Dokumenty potwierdzające minimum 3 lata pracy w placówkach oświatowych jako nauczyciel/wychowawca (Pkt III. KWALIFIKACJE WYMAGANE, pkt 2)
1. Dokumenty potwierdzające minimum 200 godzin pracy praca z cudzoziemcami /społeczeństwem przyjmującym - osobami z niepełnosprawnościami oraz innymi z grup zagrożonych wykluczeniem i wykluczonych społecznie w zakresie indywidualnego/grupowego doradztwa/poradnictwa/ pracy edukacyjnej/ wychowawczej/wyrównawczej, potwierdzona referencjami/ zaświadczeniami/ umowami (Pkt III. KWALIFIKACJE WYMAGANE pkt 3)
1. Dokumenty potwierdzające  posługiwanie się językiem polskim na poziomie komunikatywnym, lub jednym z wymienionych języków: ukraiński, angielski  (Pkt III. KWALIFIKACJE WYMAGANE, pkt 4)
1. Inne, związane z ogłoszeniem  


………………………………………………………………….
podpis osoby uprawnionej










Zał. Nr 2
do zapytania ofertowego
Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy w Caritas Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.), dalej RODO, informuję, iż:

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Caritas Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej z siedzibą w Zamościu 22-400, ul. Zamoyskiego 1,  tel. 84 639 96 03, 606 673 423, KRS: 0000350686, NIP: 922-18-99-334, REGON 040024191, adres poczty elektronicznej: zamosc@caritas.pl.
1. Kontakt z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych w sprawach dotyczących przetwarzania Państwa danych osobowych oraz realizacji przysługujących Państwu praw związanych z ich przetwarzaniem możliwy jest pod adresem e-mail: iod@data-partners.pl.
1. Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko : Pedagog.
Podstawą przetwarzania Państwa danych osobowych jest:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO – czynności związane z zawarciem umowy zlecenie;
1. art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zw. z przepisami prawa, w szczególności z art. 221 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, 
1. zgoda na przetwarzanie danych osobowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. a RODO, jeżeli zostaną przekazane Nam inne dane niż wynikające z przepisów prawa;
1. zgoda na przetwarzanie danych osobowych w zw. z art. 9 ust. 2 lit. a RODO, jeżeli zostaną przekazane Nam inne dane niż wynikające z przepisów prawa, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

Dane osobowe będą przetwarzane również w celu realizacji Projektu „ Razem na rzecz integracji” dofinansowanego ze środków Funduszu Azylu, Migracji i Integracji na lata 2021-2027 na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c/e RODO w związku z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej, Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1058 z 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spójności, Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014, ustawą z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
1. Odbiorcami Państwa danych mogą być podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty, które przetwarzają dane osobowe na podstawie zawartych umowy powierzenia, operator pocztowy. Dane mogą zostać przekazane Skarbowi Państwa – Departamentowi Funduszy Europejskich Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji z siedzibą w Warszawie oraz Skarbowi Państwa – Centrum Obsługi Projektów Europejskich Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji z siedzibą w Warszawie, Ministerstwu Funduszy i Polityki Regionalnej.
1. W przypadku, gdy przetwarzanie Państwa danych odbywa się na podstawie zgody przysługuje Państwu prawo do wycofania tej zgody w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody możliwe jest poprzez przesłanie przez Państwa oświadczenia o wycofaniu zgody na adres email: zamosc@caritas.pl lub poprzez złożenie ww. oświadczenia w siedzibie Jednostki.
1.   Dane osobowe przechowywane będą do zakończenia procesu rekrutacji, nie dłużej niż 40 dni i zostaną po tym okresie komisyjnie zniszczone.
1. Posiadają Państwo prawo do żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
1. Podanie przez Państwo danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest konieczne, aby uczestniczyć w prowadzonej rekrutacji. Pozostałe dane osobowe są przetwarzane na podstawie Państwa dobrowolnie wyrażonej zgody, a ich niepodanie nie wpływa na uczestnictwo w rekrutacji.

RODO:
□ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy na potrzeby realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).
□ Zapoznałem się z „Klauzulą informacyjną dla kandydatów do pracy w Caritas Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej”




	……………………………………………………………………
                                                                             ( data i czytelny podpis kandydata)
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